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Resum dels acords de Ple de 26 de gener de 2021

26 de Gener 2021

 

 

1.- Aprovar l'acta del Ple de la sessió ordinària del dia 22 de desembre de 2020.

2.- Control i fiscalització pel Ple dels acords adoptats per la Junta de Govern Local de 
les sessions dels dies 15 i 22 de desembre de 2020, i de les sessions dels dies 5 i 12 de 
gener de 2021.

3.- Control i fiscalització pel Ple de les resolucions de l'alcalde president i els seus 
delegats.

 

COMISSIÓ INFORMATIVA DE L’ÀREA DE SERVEIS GENERALS

 

4.- Desestimar les al·legacions presentades a la plantilla de personal municipal i 
aprovació definitiva de la mateixa.

El Ple aprova desestimar la reclamació presentada en data 16 de desembre de 2020 amb número 
registre d’entrada 2020047960 pel president del Comitè Unitari Sr. Rafael García Pérez relativa a la 
petició de nul·litat de la plantilla de personal de l’Ajuntament de Granollers, del seu organisme 
autònom administratiu “Patronat municipal del Museu de Granollers” i de l’entitat pública empresarial 
“Granollers Mercat” per a l’exercici 2021 perquè la seva elaboració i aprovació s’ajusta als tràmits que 
estableix la legislació vigent. 

S’aprova definitivament la plantilla de personal de l’Ajuntament de Granollers, del seu organisme 
autònom administratiu “Patronat municipal del Museu de Granollers” i de l’entitat pública empresarial 
“Granollers Mercat” per a l’exercici 2021.

El Ple acorda publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Diari Oficial de 
la Generalitat de Catalunya.

Votació: A favor: PSC. En Contra: Primàries. Abstenció: ERC, Junts per Granollers i Ciutadans

 

5.- Aprovar la modificació de la plantilla de personal de l'Ajuntament de Granollers 
(1/2021).

El Ple aprova inicialment la modificació de la plantilla de personal de l’Ajuntament de Granollers amb 
el detall següent:
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1. Amortitzar una plaça de TAG (1.10.64.12), personal funcionari; escala d’administració general, 
subescala tècnica, grup A1.

2. Crear una plaça de Tècnic Superior, personal laboral, grup A1.

 

El Ple acorda sotmetre el present acord a informació pública per un termini de 15 dies mitjançant 
anunci al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de conformitat amb la 
legislació vigent. Transcorregut aquest termini, si no s’han presentat al·legacions, s’entendrà elevat a 
definitiu aquest acord d’aprovació inicial sense necessitat d’adoptar expressament un acord posterior.

 

Votació: A favor: PSC. En Contra: Primàries. Abstenció: ERC, Junts per Granollers i Ciutadans

 

6.- Desestimar el recurs presentat contra l'aprovació de la relació de llocs de treball de 
l’Ajuntament de Granollers, de l’organisme autònom Patronat Municipal del Museu de 
Granollers i de l’entitat pública empresarial Granollers Mercat per a l’any 2021.

El Ple desestima el recurs de reposició presentat en data 16 de desembre de 2020 amb número de registre 
d’entrada 2020047960 pel president del Comitè Unitari Sr. Rafael García Pérez relatiu a la petició de nul·litat de 
l’actualització de la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Granollers, del seu organisme autònom 
administratiu “Patronat municipal del Museu de Granollers” i de l’entitat pública empresarial “Granollers 
Mercat” per l’exercici 2021 aprovada pel Ple en sessió de 24 de novembre de 2020 perquè s’han seguit tots els 
tràmits que estableix la legislació vigent i el seu contingut s’ajusta al règim jurídic d’aquest instrument 
d’ordenació dels recursos humans.

El Ple acorda notificar aquest acord a la personal interessada tot indicant els recursos que

corresponguin.

Votació: A favor: PSC. En Contra: Primàries. Abstenció: ERC, Junts per Granollers i Ciutadans

 

7.- Aprovar la modificació de la relació de llocs de treball de l'Ajuntament de Granollers 
(1/2021).

El Ple aprovar la modificació de la relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Granollers amb el detall següent:

1. Amortitzar el lloc de treball de “Tècnic superior d’administració general” enquadrament orgànic 
2000; complement de destí 22; complement específic 36; classificació professional, A1; núm de 
fitxa 446, nivell de català C; forma de provisió concurs; règim personal funcionari, del col·lectiu 
de cossos d’administració general; jornada complerta.

2. Crear un lloc de treball de “Director de Serveis de serveis municipals i via pública”; 
enquadrament orgànic 3000; complement de destí 27; complement específic 51; classificació 
professional, A1; núm. de fitxa 448; nivell de català, C; forma de provisió concurs d’acord amb 
l’article 13.2 del TREBEP; règim personal directiu; laboral especial alta direcció; jornada 
completa.

Es publicarà al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya aquest acord.

 



Votació: A favor: PSC. En Contra: Primàries. Abstenció: ERC, Junts per Granollers i Ciutadans

 

 

8.- Modificar l'acord de Ple aprovat en data 9 de juliol de 2019 pel qual es determina el 
nombre, característiques i retribucions del personal eventual de l'Ajuntament de 
Granollers.

El Ple valida afegir a l’Acord de Ple de 9 de juliol de 2019 pel qual es determina el nombre, característiques i 
retribucions del personal eventual al servei d’aquesta corporació la determinació del nombre, característiques i 
retribució del personal directiu de l'Ajuntament de Granollers.

El Ple acorda que el número de places i llocs de treball de personal directiu serà el següent:



Plantillla  Relació de llocs de treball

ENS: Ajuntament

GRUP: Tècnic Superior, A1

PLAÇA: Tècnic/a Superior LAB

DOTACIÓ: 1

VACANT: 1 

DENOMINACIÓ: Director/a de Serveis de Serveis  Municipals 
i Via Pública

NÚM. DOTACIÓ: 1

NÚM. VACANTS: 1

ENQUADRAMENT ORGÀNIC: 3000

RÈGIM: Laboral especial alta direcció

FORMA DE PROVISIÓ: Concurs d’acord 
amb l’article 13.2 TREBEP

 

El Ple acorda les retribucions econòmiques que percebrà el personal directiu d’acord amb

el detall següent:

Director/a de Serveis de Serveis Municipals i Via Pública: 57.674,86€

* No inclou la quota empresarial a la Seguretat Social

S’acorda que les quantitats assignades com a retribucions se’ls practicarà la corresponent retenció d’IRPF, i 
s’actualitzarà automàticament en funció de l’increment establert anualment a la llei de pressupostos generals de 
l’Estat per a les retribucions de personal.

Es publicarà aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

 

Votació: A favor: PSC. Abstenció: ERC, Junts per Granollers, Ciutadans i Primàries

 

INFORMACIÓ DE LA JUNTA DE PORTAVEUS

 

9.- Mocions.

9.2.- Moció de suport al conseller Bernat Solé, acusat de desobediència greu per 
l’1 d’octubre.  Presentada pel Grup Municipal d’Esquerra Republicana – Acord Municipal

Moció rebutjada

 

9.2.- Moció per per tal de fer el pagament d’impostos estatals a l’AgènciaTributària de C
atalunya (ATC). Presentada per Primàries



 

Moció rebutjada

 

 

 

comunicacio@ajuntament.granollers.cat
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