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ACTA DE LA REUNIO DEL CONSELL DIRECTIU
DEL Il PLA ESTRATEGIC DE GRANOLLERS

Sessi6 del Consell Directiu: 2/18

Dia: dilluns, 9 de juliol de 2018

Hora: 19:00 h

Lloc: Sala de Plens de I’Ajuntament de Granollers
Ordre del dia:

Aprovacid, si s’escau, de I'acta de la sessid anterior.
Informacid de I'estat actual dels projectes.
- Foment de 'activitat empresarial innovadora: Agents Innovadors de Granollers
- Millora integral dels espais publics de la segona corona urbana.
3. Proposta del procés de tancament del Il Pla Estratégic de Granollers.
4. Precsipreguntes.

Assistents:

Josep Mayoral i Antigas, alcalde de Granollers i president; Monica Oliveres i Guixer, Grup Municipal del
Partit Socialista de Catalunya; Alex Sastre i Prieto, Grup Municipal de PDeCat-Democrates; Juan
Manuel de Vargas, en representacié del Grup Municipal Ciutadans; Ignasi Valls Vilard, Consell Comarcal
del Valles Oriental; Gonzalo Plata, Comissions Obreres Vallés Oriental i Maresme; Viceng Barbancho,
Unié General dels Treballadors; Jordi Guimet i Portillo, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya; Ricard
Caussa i Moreno, Associacid Cultural de Granollers; Casilda Isern Brufau, Caritas Diocesana de Terrassa;
Josep M Moyano, Federacié d’Associacions de Veins de Granollers; i Josep Pujadas i Maspons, Club
Balonmano Granollers.

Joan Bellavista i llla, director/coordinador del Il Pla Estratégic i Angel Gonzalo Marti, técnic del Servei
de Planificacid i Projectes Estratégics, que actua com a secretari.

Han excusat |'assisténcia:

Alba Barnusell i Ortufio, regidora del Pla Estratégic, vicepresidenta; Joaquim Colom, UElI Unié
empresarial; Nuria Maynou i Hernandez, Grup Municipal Esquerra Republicana de Catalunya - Accié
Granollers; Rafael Lledé Rodriguez, Fundacié Hospital Asil de Granollers; Laura Sabatés, Associacio
Granollers Centre; i Carles Ayats i Terrades - Cambra de Comerg de Barcelona.

L'alcalde de Granollers, Josep Mayoral, obre la sessid a les 19:10 un cop s’ha esperat el temps suficient
perque hi siguin totes les persones que havien confirmat la seva presencia.

1. Aprovacio, si escau, de I’acta de la sessié anterior

Josep Mayoral demana si hi ha alguna qliestio sobre I'acta de la sessié anterior i no sent aixi, I'acta
gueda aprovada.
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2. Informacioé de I'estat actual dels projectes

Josep Mayoral passa la paraula al Joan Bellavista perqué expliqui I'estat actual dels darrers dos
projectes prioritzats.

Foment de I'activitat empresarial innovadora

Joan Bellavista comenca explicant que no s’ha obtingut tot el resultat que s’esperava de la
convocatoria. Finalment, s’han presentat 5 projectes a les Beques d’Agents Innovadors de Granollers.
Properament s’analitzara els motius perque la resposta ha sigut menor de I'esperada, sigui perqueé la
convocatoria ha estat massa justa de temps, sigui per el periode de I'any de la presentacio, o altres
causes que s’analitzaran. Cal dir també, que la convocatoria s’ha fet en termes de prova pilot, i com a
tal, ens ajudara a entendre les avantatges i caréncies que s’hauran de tenir presents per possibles
convocatories futures.

Recordem que es va proposar 7 beques sobre 6 opcions tematiques de treball:

1. El futur dels sectors de la mobilitat a Granollers: potenciar la mobilitat sostenible, innovadora i
autonoma

2. Industries culturals i/o audiovisuals

3. Parc Tecnologic del Motor en el marc del Pla director del Circuit

4. Noves férmules i necessitats d’habitatge

5. Reptes i noves solucions en els ambits de la sostenibilitat

6. Innovaciod i emprenedoria social per respondre a les noves necessitats de la societat

El director del Pla Estratégic indica que la valoracio de les propostes presentades a la convocatoria es
realitzara I'’endema de la reunié del Consell Directiu. Existeixen uns parametres establerts de valoracié
sobre els que es discriminara el valors de les candidatures (viabilitat i factibilitat técnica i economica;
adequacidé i oportunitats/conjuntura; capacitat emprenedora del projecte; capacitat d'impacte en la
ciutat) amb un eix transversal de d’innovacid.

Josep Mayoral intervé indicant que ell no esperava un resultat important de la convocatoria tenint
present que es tracta d’'una primera prova pilot. Per tant, la presentacié de 5 projectes s’ha de
considerar que es correcte, tot i que s’havien pressupostat fins a 7 projectes.

Per les places que no s’han cobert, planteja varies alternatives, des de fer la prova amb els aspirants
que s’han presentat o realitzar una nova convocatoria. S’ha de ser conscient que hi ha hagut esculls
des d’intervencio, secretaria... i que és un meérit haver arribat fins aqui. Planteja la possibilitat que
s’hauria de simplificar la convocatoria per futures ocasions.

Lalo Plata demana la paraula per dir que ells han tingut el Programa de Garantia Juvenil i es posa a
disposicio del Consell Directiu perque les entitats facin difusio.

Josep Mayoral dona per tancat aquest punt i demana que es passi al seglient projecte.
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Millora integral dels espais publics de la segona corona urbana

Joan Bellavista exposa que es tractava d’un projecte on el document final aporta idees i possibles
alternatives d’una area especifica de Granollers pero vinculada i connectada amb una area més amplia.

S’ha plantejat actuacions de prioritat per als vianants; actuacions de millora o ampliacié de voreres;
millora en els passos de vianants, per tal de facilitar les connexions, ja sigui ampliant i acostant passos,
o bé amb passos elevats; propostes d’actuacions en el planejament per millorar la vialitat i els espais
publics; propostes per millorar la connexié del sector amb altres barris de la ciutat i municipis veins,
amb noves opcions de passarel-les al riu i tren; i es plantegen actuacions de millora amb micro-
urbanisme, facilment executables, per tal d’actuar de manera puntual en espais concrets i aixi millorar
la seva qualitat i especialment la seva funcionalitat.

Recordem que és un document que aporta idees i possibles alternatives, i no es tracta d’un projecte
executiu. S’'incorporen fitxes especifiques per cada actuacié de micro-urbanisme, i com que es un
document de propostes, s’haura de seguir el protocol habitual d’aquests projectes comengant per
pressupostar-los i prendre decisions en el moment que les conjuntures ho permetin.

3. Proposta del procés de tancament del Il Pla Estratégic de Granollers

Josep Mayoral li passa la paraula al Joan Bellavista perque proposi el tancament i que ha de
servir per posar les bases de futur.

Joan Bellavista explica que s’esta recollint la informacié dels 47 projectes del conegut com a
llibre verd del Pla estratégic, en format fitxa. Es va recopilant les actuacions que s’han fet i
com s’han fet, el grau d’execucid dins la definicid, els actors que han participat, i
I'aprenentatge que s’ha aconseguit en el procés de planificacid i execucié.

A continuacié passa a explicar I'estructura de la fitxa.

- En primer lloc, s’indica el grau d’assoliment amb quatre opcions de resposta, inclosa I'opcid
dels projectes que no s’han executat, que sén un cas minim.

- Després es recullen els actors i les institucions que han participat.

- Les accions desenvolupades en el marc de cada projecte.

- Els resultats, poden ser en forma d’indicadors o en informacid qualitativa.

- Es fa una referéncia als 8 valors que pivota el Pla Estrategic (Governanca democratica;
Creativitat; Convivencia; Coneixement; Competitivitat; Cohesid social; Cohesid territorial i
sostenibilitat; Compromis civic).

- | per ultim, les fitxes recollia un apartat amb el titol de Qué hem apres?

S’ha volgut recollir quines accions s’han fet pero també si ha canviat per la conjuntura.
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A partir de la informacié actualitzada de les fitxes base, s’ha cotejat amb diferents persones
expertes, incluit el Consell directiu i s’incorporen els 6 projectes reprioritzats per part del
Consell Directiu del Pla Estratégic.

La informacié es traslladara als diferents organs del |l Pla Estratégic:
- el Consell Directiu que estem fent ara.

- la Comissié Executiva Municipal

- la Taula Intermunicipal

- i el Consell Exalcaldes i exportaveus

A I'Octubre es preveu realitzar 3 Conferéncies puntuals anteriors a la Conferéncia estratégica
(es preveuen pero sense ser definitives les dates dels dimecres 10, 17, i 24 d’Octubre 2018) on
es discuteixin les tematiques sobre temes generals que serveixin d’introduccié i animacid per
la conferencia estrategica general. La idea és portar conferenciants coneguts que discuteixin
sobre temes generals i fonamentals de futur per atreure 'atencié d’'un public més ampla i que
promocioni el debat de cara a la Conferéncia Estratégica general posterior.

La filosofia d’aquest procés és combinar avaluacié / tancament i alhora projectar I'estratéegia i
les idees cap el futur:

e Explicar i reflexionar sobre els resultats dels projectes i activitats realitzades durant el
PEII

e Plantejar reptes, necessitats i estrategies per el futur de la ciutat

e Obrir nous temes que focalitzin en el futur

e Convidar ponents que incentivin el debat de la ciutadania de Granollers

e Organitzar conferencies tematiques

e Organitzar Taules de debat per reflexionar sobre el futur

e Considerar les propostes i reptes de futur de les organitzacions internacionals i
especialitzades que treballen aportant marcs d’analisi i propostes especifiques per a la
construccio del futur

e Connectar el context global i local del coneixement, de les estratégies i del
desenvolupament de futur vinculats als 17 ODS de I’Agenda 2030.

Josep Mayoral intervé preguntant si tothom sap que son els ODS. Veient que alguns dels
assistents desconeixen aquest terme, passa a explicar els reptes continguts d’aqueestes
propostes que es publiquen en un document avalat per I’'ONU i CGLU pactat amb els governs
estatals.

Fa anys es parlava dels objectius del Mileni, perd els objectius eren molt inconcrets i no
consensuats. L'ONU i CGLU van definir una Agenda 2030 compartida amb 17 punts que us
farem arribar. Aquesta només tindra sentit si sén els territoris els que els promocionen i tiren
endavant i és la gent (la ciutadania) qui la posa en practica.
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Els 17 ODS es proposen localitzant cada objectiu en cada territori. Ha estat un debat estrategic
consensuat en tot el moén i en el que han participat alguns ajuntaments. Nosaltres proposen
gue aquest debat estrategic el lideri Joan Bellavista.

Joan Bellavista comenta que a més dels 17 ODS, ha analitzat altres ggents/institucions del
mon que ha estudiat aquest ambit i les propostes tematiques d’aquestes organitzacions que
posen sobre la taula son molt diverses pero tanmateix tenen molts punts en comu. Alguns
exemples de temes recurrents tenint en compte totes aquestes consideracions sén els
seglents:

e Canvi Climatic i accio per el clima

e Energia assequible i no contaminant

e E| futur de les ciutats, la seva urbanitzacio i sostenibilitat

e La 4a revolucié industrial (industria 4.0), innovacié i infraestructures (digitalitzacio i
coordinacio de tot el sistema productiu)

e Elfutur del treball i les condicions de treball

e Educacio de qualitat, cultura i professionalitzacio

e Les noves formes i formules de consum, i el consum responsable

e Pau, drets humans, justicia i institucions solides

e Mobilitat, migracions, desplacaments forgats i acollida

e Noves formes de pobresa, desigualtat i societat inclusiva/exclusiva

e Canvis de valors, creences i sentit de pertinenca

e |gualtat de genere

e Qualitat de vida

e Sostenibilitat economica del territori i de les persones

e Salut per atothom i reptes dels models d’atencio a la salut

e Nous models de governancga

e Modn interconnectat; activitat local en un context global

La proposta permet pensar en una persona/ponent reconeguda en I'ambit que es tractara i
amb un contrapunt en format local que generi debat.

En aquests moment s’esta treballant sobre els gormats, estructura, ponents, agenda, model
de difusio de la informacid, la logistica, i el showtime.

La conferencia estratégica es planteja per realitzar-la durant dissabte al mati, possiblement el
17 de novembre. Una primera part d’exposicié, uns 40-45 minuts, on es dongui informacié
suficient d’avaluacio, el qué s’ha fet, amb I'objectiu de comprovar com s’ha transformat la
ciutat. | una segona part que discutira les idees i plantejaments de futur amb experts que
aporten informacions i ajudin a elaborar idees de futur a compartir amb tots els assistents a la
Conferéncia
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Es tractaria d’'un Model de Tancament del Il PE i d’obertura d’idees en un procés connectat i
continu, i amb I'elaboracid de conceptes i necessitats cap al futur. Amb un format de
ponencies d’experts que aportin elements clau als participants. S’organitzarien grups de
discussid en Taules tematiques que serveixin de continuitat dels debats iniciats a les
conferéncies d’Octubre.

Amb la disponibilitat d’un “Facilitador” que contextualitzi el tema de referencia i un “Relator”
gue dona compte dels resultats de cada Taula de discussid. Aquest és un bon format de treball
que sol donar bons resultats i ha estat testat durant anys com un bon metode de treball. Per
fer-ho més efectiu, a la Taula hi podria col-laborar una persona que pren nota de tot el que
apareix a la discussio, i puja la informacié que es va discutint i elaborant en un format
electronic compartit, i que es va ordenant i reordenant amb I'ajuda dels Facilitadors i Relators.
Amb aquest metode es van integrant les aportacions i qliestions dins una estructura d’idees,
pensaments i propostes que es van ordenant i van configurant les resolucions i documents del
treball de la Conferéencia.

Com a participants, s’ha de comptar d’entrada amb els membres del Consell directiu i els
membres dels diferents organs del Il PE com la Comissié Executiva Municipal, la Taula
Intermunicipal, el Consell d’Exalcaldes i Exportaveus. Aixi mateix amb les persones que han
format part de les comissions expertes dels projectes prioritzats (algunes d’aquestes persones
podrien també ser elegibles per a les ponéncies expertes de la Conferéncia), els Agents
innovadors, altres persones que han estat entrevistades o han format part d’alguna etapa o
sessid del Pla estratégic (p. ex participants en els projectes Baula, Pla de Projeccio Exterior,
Projecte de Voluntariat, comissions foment economia innovadora, comissions 22 corona
urbana, etc). Aixi mateix els membres del Consell de Ciutat, i els ciutadans de Granollers en el
seu conjunt. També s’aprofitara per per anotar els contactes dels participants a la Conferéncia
per a futures actuacions, doncs el debat podria generar conferéncies tematiques posteriors.

Aixi mateix, emplaga a una reunié del Consell directiu posterior a la Conferencia estrategica de
novembre per valorar el resultat.

Josep Mayoral pren la paraula per indicar que aquests debats haurien de ser les bases per
construir el 11l Pla Estrategic.

Jordi Guimet pregunta si I’Ajuntament formara part d’algun d’aquests ODS.

L'alcalde respon que I’Ajuntament de Granollers esta a moltes Taules. L’Ajuntament es fan
propis els 17 ODS, pero hem de veure i promoure les accions de futur. Aquests estan
acceptats universalment i s’ha de veure com es concreten en les accions locals.

Lalo Plata intervé indicant que els sindicats han estat plenament en els ODS, especialment el
8, per Promoure el creixement econdmic sostingut, inclusiu i sostenible, el ple treball i
productiu i el treball decent per a tots. Han treballat els 10 subpunts: Mantenir creixement
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economic; Modernitzacié tecnologica i innovaccié; Creixement de llocs de treball decents;
aconseguir el ple treball; eliminar el treball obligat; protegir drets laborals; turisme sostenible;
economia informal; inspeccié de treball; migracions locals.

Fa constar que aquest és un tema pilar d’accié sindical. Vam participar en una jornada que el 3
de juliol el sindicat va organitzar. Estan disposats a participar en quan el trasllat ODS 8 i 17
(partenariat) en la seva redaccid i poder-ho transmetre als socis internacionals. Ells disposen
de coneixement en la tematica i capacitat de treball.

Josep Mayoral explica que algunes organitzacions han convidat a I’Ajuntament de Granollers a
participar. Ara, s’inicia un procés engrescador. Es un bon moment, amb una mirada llarga de
futur i poder obrir portes. Comenta que l'any 2030 sembla lluny perdo no ho és tant. Es
tractaria de tenir una mirada a 10 anys i comencar a treballar el PE el 2019, amb la mirada de
2019 al 2029 per poder avancar substancialment. Cal generar indicadors per comprovar si
s’avanca o no. Aquest és un gran marc que es pot homogenitzar amb una gran part del mén. A
més, aquest Ajuntament ha d’aprofitar que la persona que coordina per part de la Generalitat
els ODS és una persona reconeguda de la comarca.

Esperem poder ser un dels 15/20 municipis que puguin generar models en un marc
internacional per avancar. | per Ultim, convida a llegir els ODS durant aquestes vacances com
un exercici interessant.

Com que no hi ha més aspectes a tractar, s’aixeca la sessié a les 19:48 i es desitja un bon estiu a
tothom.



